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Art. 12

Art. 22

Art. 32

FACULDADE METROPOLITANA DO MARAJO - FAMMA
CURSO BACHARELADO EM DIREITO

NUCLEO DE PRATICA JURIDICA - NPJ

REGULAMENTO DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

O presente Regulamento rege as atividades do Nucleo de Pratica Juridica -
NPJ da Faculdade Metropolitana do Marajé - FAMMA e do Estagio

Supervisionado de Pratica Juridica.

O Estagio de pratica juridica, supervisionado pela FAMMA, sera obrigatdrio
e integrante do curriculo pleno, composto por atividades praticas simuladas
e reais desenvolvidas pelo corpo discente, sob controle e orientagdo de um

professor que faca parte do NPJ.

Paragrafo unico. As atividades de Estagio Supervisionado serdo simuladas e
praticas, incluindo redacdo de pecas processuais, rotinas processuais,
assisténcia e atuacdo em audiéncias e sessdes, visitas a orgdos judiciarios,
prestacdo de servicos juridicos e técnicas de negocia¢do, conciliacdo e

mediagao, sob controle, orienta¢do e avaliagdo do nucleo correspondente.

As atividades de Estdgio devem buscar, em todas as suas varidveis, a

integragdo entre ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo Unico. As atividades de visitas orientadas serdo desenvolvidas

em todas as disciplinas de Estagio Supervisionado, observando-se,




necessariamente, a pertinéncia da area de concentracdo, bem como os

Art. 42

Art. 52

Art. 62

Art. 72

procedimentos estabelecidos neste Regulamento.

O estudo da ética profissional e sua pratica devem perpassar todas as
atividades vinculadas ao Estagio, observando-se os principios da Exceléncia
no atendimento juridico a comunidade, Defesa dos Direitos Humanos e da

Cidadania e a Interdisciplinaridade.

CAPITULO Il
DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA (NPJ)

O Nucleo de Prética Juridica é encarregado de coordenar e supervisionar as
atividades de Estagio do Curso de Graduagdo em Direito, integrado pelos
Estagios Supervisionados, obedecendo ao estipulado na legislacdo em vigor
sobre estagios, no Regimento Interno dessa Instituicdo de Ensino e neste
Regulamento do NPJ, sendo composto:

| - Coordenador de Estagio e do Nucleo de Pratica Juridica.

Il - Professores de Estagio.

Il - Secretaria de Estagio.

IV - Servico de Assisténcia Juridica.

V- Nucleo de Mediacdo e Conciliacdo do NPJ.

O Estdgio Supervisionado inicia-se com Estagio de Pratica Juridica Simulada
| e ll, no 52 e 62 periodos, respectivamente; Estadgio de Pratica Juridica Real
I, IV, V e VI do 72 ao 102 periodo, com carga hordria de 60 (sessenta) horas

semestrais, perfazendo 360 (trezentos e sessenta) horas.

CAPITULO 1ll
DA COORDENACAO DE ESTAGIO E DO NPJ

O Nucleo de Prética Juridica é coordenado pelo Coordenador de Estagios,

indicado pelo Coordenador do Curso de Direito, com aprovacao da

Diretoria Geral, com carga hordria de até 40h (quarenta horas) semanais.




Paragrafo unico. Ao Coordenador de Estdgios compete todas as atividades

expressamente previstas no artigo 82 deste Regulamento, além de outras

atribuicbes atinentes ao exercicio do cargo.

Secao |

Das competéncias do Coordenador de Estagio e do Nucleo de Pratica Juridica

Art. 82

Compete ao Coordenador de Estagio e do Nucleo de Pratica Juridica:

| - Coordenar o Nucleo de Pratica Juridica e implementar as decisGes do
Colegiado do Curso de Graduag¢do em Direito referentes aos Estagios
Supervisionados.

Il - Coordenar o Nucleo de Mediagdo e Conciliacao.

Il - Elaborar, semestralmente, proposta de distribuicdo dos professores
destinados a orientacdo dos estagidrios, atribuindo-lhes a jornada semanal
adequada para tal atividade, levando-se em consideracdo a atividades
atinentes aos  Estagios, quantidade de alunos matriculados,
encaminhando-as a Coordenacgao do Curso de Direito.

IV - Aprovar a composicdo de equipes e escalas de hordrio dos estagiarios
junto ao Servico de Assisténcia Juridica, de forma a manter uma
distribuicdo equitativa de académicos nos diversos horarios de
funcionamento.

V - Propor, ao Colegiado do Curso de Gradua¢do em Direito, projetos de
trabalhos interdisciplinares a serem desenvolvidos conjuntamente com
outros Cursos da FAMMA junto ao Servico de Assisténcia Juridica.

VI - Emitir parecer sobre a viabilidade didatica e pratica de projetos
referentes aos estagios encaminhados, ao Colegiado do Curso de
Graduacdo em Direito, pelos Professores de Estagio.

VIl - Autorizar e avaliar estagio e atividade externos desenvolvido em

escritério de advocacia, drgdos publicos, entidade ou empresa

devidamente conveniada com a FAMMA.




VIII - Apresentar, semestralmente, ao Colegiado do Curso de Graduag¢ao em

Art. 92

Direito, relatdrio do trabalho desenvolvido no exercicio da Coordenadoria
de Estagio e do Nucleo de Prética Juridica.
IX - Pronunciar, em primeira instancia, todas as decisdes e medidas

necessarias ao efetivo cumprimento deste Regulamento.

CAPITULO IV
DOS PROFESSORES-ORIENTADORES DE ESTAGIOS

Sao Professores de Estagio aqueles que exercem atividades no Nucleo de
Pratica Juridica competindo-lhes principalmente:

| - Orientar, supervisionar e avaliar as visitas orientadas e atividades
simuladas e reais das equipes de estagiarios sob sua responsabilidade,
atribuindo-lhes as respectivas notas.

Il - Efetuar o controle de frequéncia, referente ao Estagio Supervisionado,
dos estagiarios pertencentes as equipes pelas quais for responsavel.

[l - Acompanhar a elaboragdo, bem como a correcdao das pecas
processuais, assinando, juntamente com os estagidrios pertencentes as
equipes (pelas quais for responsdvel), as petices encaminhadas ao Poder
Judiciario por meio do Servico de Assisténcia Juridica.

IV - Avaliar a participacdo das equipes de estagiarios (pelas quais for
responsavel) referentes aos processos encaminhados ao Poder Judicidrio
por meio do Servico de Assisténcia Juridica.

V - Desempenhar todas as demais atividades decorrentes da sua funcao.

§1° Todas as atividades de orientagdo, supervisdo, acompanhamento,
avaliacdo e coordenacdo atinentes aos Estdgios Supervisionados sdo
consideradas atividades docentes, sendo seu exercicio privativo dos

membros do corpo docente vinculado ao Curso de Graduacdo em Direito

da FAMMA.




§2° Para fins do Plano de Atividades do Curso de Graduagdao em Direito,

Art. 10.

cada conjunto de equipes orientadas pelo mesmo Professor de Estagios,
em um mesmo horario, é considerada uma Unica turma.

§3° A escala de trabalho dos Professores de Estagios junto ao Servico de
Assisténcia Juridica é determinada pela Coordenacdo do Curso de
Graduagdo em Direito em conjunto com a Coordenag¢dao do Nucleo de

Pratica Juridica.

CAPITULO V
DO NUCLEO DE MEDIACAO E CONCILIACAO DO NPJ

O Nucleo de Mediacdo e Conciliacdo do NPJ rege-se por este Regulamento
e tem por finalidade precipua propiciar a pratica de solucdo de conflitos
extrajudiciais em consonancia com os seguintes objetivos:

| - Contribuir com a missdao da FAMMA de cumprir a sua fun¢do social,
ampliando os horizontes da instituicdo no sentido de aproxima-la da
sociedade.

Il - Oferecer a comunidade hipossuficiente servicos diferenciados para
solucionar conflitos de forma amigdvel, rapida e eficiente.

lIl - Ensinar ao corpo discente ferramentas tedricas, habilidades técnicas e
experiéncias praticas em mediacdes e conciliacdes de conflitos, objetivando
a capacitacdo continuada dos envolvidos e a consolidacdo do trabalho
desenvolvido pelo Nucleo de Mediacdo e de Conciliacdo de Conflitos no
NPJ.

IV - Despertar a vocacdo e incentivar talentos potenciais entre estudantes
de graduac¢do, mediante sua participagdo em sessdes reais e simuladas de
mediagdo e de conciliagdo de conflitos.

V - Instigar a pesquisa, o debate e a reflexdo sobre as formas alternativas

de resolucdo de conflitos, especialmente a mediacdo e a conciliacdo, na

dindmica e na epistemologia das praticas juridicas.




VI - Incentivar a producdo cientifica na drea da Mediacdo e da Conciliacdo

de Conflitos, por meio da elaboracdo de cartilhas, de artigos e de resumos
cientificos, de pesquisas de campo, tedrica e documental etc.

VIl - Disseminar entre os corpos docente e discente, bem como para a
sociedade, a cultura ndo adversaria dos conflitos, haja vista estar essa
ultrapassada com o advento da Constituicao Federal de 1988, que traz em
seu preambulo, a solucdo pacifica das controvérsias como uma premissa do
Estado brasileiro.

Paragrafo tnico. O NMC/NPJ presta servicos de Mediagdo e conciliacdo de
conflitos gratuitamente a toda a comunidade, obedecidos aos critérios

estabelecidos para a admissdo da assisténcia juridica no NPJ.

Art. 11. O Nucleo de Mediacdo e Conciliacdo é dirigido pelo Coordenador
de Estdgio e do Nucleo de Pratica Juridica, designado pela Coordenacao do
Curso de Direito, aprovado pela Diretoria Geral, e contara com o apoio de

Professor supervisor, em caso de necessidade.

Secao |

Da Competéncia da Coordenagdo do Nucleo de Mediac¢ao e Conciliagao do NPJ

Art. 12.

A Coordenac¢do do Nucleo de Mediagdo e Conciliacdo sera exercida pelo
Coordenador do NPJ, competindo-lhe:

| - Administrar todo o trabalho desenvolvido no Nucleo de Mediagao e
Conciliagao do NPJ.

Il - Prestar contas da Gestdo a Coordenacdo do Curso de Direito,
semestralmente ou qualquer momento que |lhe for solicitado, bem como as
Entidades com as quais o Nucleo de Mediacdo e Conciliagio mantenha
convénio.

lll - Zelar para que sejam mantidos em organizacao todos os processos e

documentos arquivos dos casos confiados ao Nucleo de Mediagdo e

Conciliacao.




IV - Em conjunto com a Supervisdao do Nucleo de Mediagao e Conciliagao,

Art. 13.

Art. 14.

Art. 15.

Art. 16.

com os Professores Mediadores/Conciliadores e com a Coordenagdo do
Curso de Direito formular, divulgar e executar Edital de selecao.
V - Fiscalizar a observancia pelos Mediadores/Conciliadores, supervisor,
estagidrios e funcionarios acerca dos horarios de trabalho a que estejam
sujeitos, bem como o cumprimento das tarefas que Ihes forem confiadas.
VI - Controlar o material do Nucleo de Media¢do e Conciliacdo quanto a
aquisicdo, guarda e distribuicdo aos estagiarios.
VIl - Zelar pela boa ordem e disciplina indispensavel ao bom andamento do
Nucleo de Mediacdo e Conciliagdo.

Secao ll

Do funcionamento do Nticleo de Mediagdo e de Conciliagdo

O servico de mediacdo/conciliacdo de conflitos funcionard nas
dependéncias do Nucleo de Prdtica Juridica da FAMMA, a partir de
encaminhamentos realizados por estagidrios regularmente matriculados a

partir do 72 periodo do curso de Direito.

Depois de verificar a necessidade deste servico, por meio da analise de
cada caso em particular, sera agendada, pelos alunos e professores de tais

disciplinas, uma sessdao de media¢do ou de conciliacdo de conflitos.

O Nucleo de Mediacao e de Conciliacdo funcionard, durante o periodo
letivo, de acordo com horarios estabelecidos pela Coordenagao de Estagio
e do NPJ e pela Coordenacdo do Curso de Direito, reservando a

possibilidade no periodo de férias.

Em todas as sessGes de mediagdo/conciliagdo, as equipes de alunos serdo

acompanhadas por professores mediadores/conciliadores que facilitardo e

explicardo as técnicas a serem adotadas.




O Nucleo de Mediacdo e de Conciliagdo contara com uma equipe de

Art. 18.

Art. 19.

Art. 20.

professores mediadores/conciliadores que trabalhard em regime de
plantdo, definidos pela Coordenagdo do Nucleo de Pratica Juridica em

conjunto com a Coordenacdo do Curso de Direito.

O acompanhamento/monitoramento das atividades desenvolvidas pelos
professores e pelos alunos que integram o Nucleo de Mediacdo e de
Conciliagdo do NPJ serd realizado por um Supervisor que trabalhard de
modo proximo com os professores mediadores/conciliadores, bem como
com os das disciplinas que fazem atendimento ao publico, com a

Coordenacao do NPJ e com a Defensoria Publica do Estado do Para.

Secao lll

Das atribui¢es dos professores mediadores/conciliadores

Os professores que atuardo no Nucleo de Mediacdo e Conciliacdo,
membros do corpo docente vinculado ao Curso de Gradua¢ao em Direito
da FAMMA, serdo especializados em meios alternativos de solucdao de

conflito, tanto na perspectiva tedrica, como pratica.

Compete aos Professores Mediadores/Conciliadores:

| - Formular, divulgar e executar Edital de Sele¢do de alunos, em conjunto
com a Supervisdao do Nucleo de Mediacao e Conciliagdo, Coordenacado de
Estagio e do NPJ e Coordenacdo do Curso de Direito.

Il - Capacitar os alunos quanto as técnicas de Mediacao e Conciliacdo, tanto
no aspecto tedrico, como pratico.

lIl - Planejar todas as atividades do Nucleo de Mediacao e Conciliacdo.

IV - Desenvolver o fluxograma do Nucleo de Mediagdo e Conciliagao, apds
aprovacao pela Coordenacao do NPJ e Coordenacdo do Curso de Direito.

V - Observar a distribuicdo de casos de modo a dar igual oportunidade de

pratica a todos os alunos que compéem o Nucleo de Mediacdo e

Conciliagao.




Art. 21.

Art. 22.

Art. 23.

Art. 24.

Art. 25.

Art. 26.

Os Professores mediadores/conciliadores deverdo, ainda, sensibilizar, por
meio de atividades diversas, os corpos docente e discente do Curso de
Direito para o contexto de vida dos assistidos, destacando a importancia
dos meios alternativos de solucdo de conflitos para o Direito e para a

sociedade.

Os Professores Mediadores/Conciliadores deverdo acompanhar as
atividades da forma mais estreitada e respeitosa possivel, com atencao

especial as dificuldades e habilidades de cada aluno.

Secao IV

Das atribui¢ées do aluno mediador/conciliador

O aluno deverd desenvolver atividades de extensdo de acordo com as
orientacbes do professor responsavel pelo Nucleo de Mediacdo e de

Conciliacdo de Conflitos do NPJ, durante todo o semestre letivo.

O aluno mediador/conciliador deverd dedicar-se as atividades do
Programa, estabelecidas em Edital préprioo no que tange ao
acompanhamento das sessdes de mediacdo/conciliagdo e aos

estudos/trabalhos especificos.

O aluno mediador/conciliador, ao final das sessdes, devera elaborar as atas
de mediagdo/conciliagcdo, colher as assinaturas das partes, conferir e colher

a documentacdo pertinente a sessao.

O aluno mediador/conciliador devera elaborar, em conjunto com os demais

colegas, trabalhos especificos (artigos cientificos, cartilhas sobre direitos

disponiveis e indisponiveis, diagndstico anual dos atendimentos, estudos




de casos, simulacdo de mediacdo e de conciliacdo etc.) que servirdo de

Art. 27.

Art. 28.

Art. 29.

Art. 30.

Art. 31.

material de apoio para as ac¢Ges do Nucleo de Mediacdo e de Conciliacao

de Conflitos no NPJ.

Os alunos mediadores/conciliadores deverdo apresentar, por cada conflito
mediado ou conciliado, relatérios de acompanhamento/evolugdo,

destacando aspectos positivos e negativos das sessdes.

Paragrafo unico. Os referidos relatdrios deverdo ser entregues até uma
semana apds a sessdo relatoriada na Secretaria do Nucleo de Pratica

Juridica sob orientacdo do Professor Mediador/Conciliador.

O aluno mediador/conciliador deverd assinar semanalmente as listas de
frequéncia, tendo uma margem de 25% de auséncia.
Paragrafo Unico. O descumprimento desse critério acarreta o desligamento

do aluno do Programa.

O aluno mediador/conciliador devera acompanhar o agendamento das
mediagOes/conciliacbes, contatar previamente as partes envolvidas no
conflito e estreitar relacGes com os alunos encarregados pelo primeiro

atendimento.

O aluno mediador/conciliador compromete-se a seguir as regras do Edital e

a ndo abandonar o Programa em seu curso.

O aluno mediador/conciliador que cumprir todas as exigéncias do
Programa de Mediacdo e de Conciliacdo de Conflitos do NPJ recebera 30h
(trinta) horas de Atividade Complementar, além do certificado de

participacao.

CAPITULO VI

DA SECRETARIA DO NPJ




Art. 32.

Art. 33.

Compete a Secretaria de estadgio e do NPJ auxiliar a Coordenacdo de Estagio
e do Nicleo de Pratica Juridica. Supervisdo e os Professores
Mediadores/Conciliadores do Nucleo de Mediac¢do e Conciliagdo do NPJ e
Professores orientadores do NPJ, bem como cumprir as atribuicdes
previstas neste Regulamento e as demais determinadas pela Coordenacao

de Estagio e do Nucleo de Pratica Juridica.

Compete a Secretaria de Estagios:

| - Manter arquivos de toda a correspondéncia recebida e expedida, bem
como de toda a documentacao e legislacdo referentes aos estagios.

Il - Expedir todas as declaracdes e certiddes pertinentes aos estagios,
respeitadas as competéncias especificas das demais Secretarias existentes
no ambito do Curso de Graduacdo em Direito previstas na legislacdo
vigente.

lIl - Manter arquivo de controle de todos os convénios que a FAMMA possui
para estagios na area do Direito, bem como cdpias dos termos de
compromisso de todos os (as) alunos (as) que estiverem realizando seus
estagios com base nesses convénios.

IV - Auxiliar a divulgagdo no que concerne ao estagio extracurricular.

V - Manter cadastro dos assistidos e arquivo com cdpias de todos os
processos ajuizados por meio do Servico de Assisténcia Juridica, atualizados
pelos estagiarios e supervisionados pelo Professor orientador.

VI - Fazer a inscricdo e encaminhamento dos assistidos ao atendimento
pelos estagiarios, respeitando a proporcionalidade por equipes.

VIl - Organizar e manter uma agenda das media¢des e das conciliagdes
referentes aos processos gerados por meio do Servico de Assisténcia
Juridica.

VIl - Desempenhar as demais atividades de sua competéncia e as que lhe
forem solicitadas pelo Coordenador de Estagios e do Nucleo de Pratica

Juridica na forma deste Regulamento.




Art. 34.

CAPITULO VII

DA ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Secao |

Do Estagiario

S3o considerados estagidrios, para fins do Estagio Supervisionado, os
alunos matriculados nas disciplinas de Estagio Supervisionado |, II, 1lI, IV, V
e VI. cumprindo-lhes principalmente:

| - Submeter a todas as avaliagdbes como Provas, atividades simuladas,
atendimento real e visitas orientadas pertencentes a matéria do Estagio
Supervisionado.

II - Cumprir seus plantdes junto ao Servico de Assisténcia Juridica com
pontualidade e assiduidade.

[l - Preencher fichas de atendimento de todos os assistidos que forem
atendidos por meio do Servico de Assisténcia Juridica, encaminhando-as a
Secretaria para cadastramento nos termos do protocolo de atendimento do
NPJ.

IV - Proceder ao atendimento inicial de forma respeitosa, orientando, com
gentileza e paciéncia, o assistido em todos os seus questionamentos
juridicos, sob a orientacdo do Professor e manter sigilo das informacdes
recebidas do assistido.

V - Registrar, no processo do assistido sob sua responsabilidade, a
anamnese com riqueza de detalhes, respeitando a lingua portuguesa.

VI - Colher e orientar a documentacao pertinente a demanda apresentada
e entrega-la a Secretaria do NPJ para arquivo interno.

VIl - Apresentar e estimular a pratica dos meios alternativos de solucdo de
conflitos, quando caso for.

VIl - Entregar, periodicamente, ao Professor de Estagio responsdavel pela

equipe, relatdério detalhado de todas as atividades realizadas durante o

periodo respectivo.




IX - Redigir as peticdes de todos os processos nos quais participaram

ativamente, deles fazendo constar a identificacdo da respectiva equipe, e
assina-las juntamente com o Professor de Estagios.

X - Informar a secretaria, com a devida antecedéncia, todos os processos
remetidos ao Nucleo de Mediacdo e Conciliagdo do NPJ, respeitando a
agenda estabelecida pelo respectivo Nucleo.

XI - Agir de acordo com a ética e o sigilo profissional e zelar pelo bom nome
do Servigco de Assisténcia Juridica da FAMMA

XIl - Zelar por todos os bens que compdem o patrimoénio do NPJ.

XIIl - Comparecer ao NPJ, seja para as aulas, seja para atendimento junto ao
Servico de Assisténcia Juridica, bem como as sessdes de mediacdo e
conciliagdo devidamente trajados, bem como portar-se dentro das
dependéncias do NPJ de forma respeitosa.

XIV - Restaurar os processos sob sua responsabilidade, na eventualidade de
perda ou extravio.

XV - Nao fazer uso de bebidas alcdolicas, lanches e fumos de qualquer
espécie nas dependéncias do NPJ.

XVI - Nao usar telefone celular nos laboratorios, cabines de atendimento,
sala de reunides, sala de peti¢des, sala de professores e biblioteca do NPJ.
XVIl - Devolver, diariamente, os livros emprestados pela Biblioteca setorial
do NPJ, apds o término das aulas.

XVIIl - Manter cépias de todas as pecas processuais produzidas nos
processos encaminhados ao Poder Judicidrio por meio do Servico de
Assisténcia Juridica.

XIX - Cumprir este Regulamento e as demais determinagdes legais

referentes ao Estagio Supervisionado.

8§1° No exercicio de atividades vinculadas, direta ou indiretamente, ao
Servico de Assisténcia Juridica, aplicam-se também aos estagidrios do Curso

de Graduacgdo em Direito as normas estabelecidas no Manual do Estagiario

da Ordem dos Advogados do Brasil e o seu Cédigo de Etica e Disciplina.




§2° Quando da infringéncia de qualquer das normas referidas no paragrafo

Art. 35.

Art. 36.

Art. 37.

Art. 38.

Art. 39.

anterior e do presente Regulamento, segue-se o procedimento e
aplicam-se as sanc¢des previstas na legislacdo especifica vigente no ambito

da FAMMA, quando trata do regime disciplinar do corpo discente.

Secao Il

Das prerrogativas e obriga¢des dos estagiarios

A matricula regular nos Estagios Supervisionados, a partir da disciplina de
Estdgio Supervisionado de Pratica Juridica Real |, possibilita a inscricdo nos
guadros da Ordem dos Advogados do Brasil, desde que satisfeitas as

exigéncias estabelecidas na Lei n2 8.906, de 4 de julho de 1994.

§1° O estagidrio pode praticar todos os atos para os quais o Estatuto da
Ordem dos Advogados do Brasil lhe atribui competéncia.
§22 O estagidrio, necessariamente, deve estar regularmente matriculado

no Curso de Direito da FAMMA.

E vedada, ao estagiario, a execucdo de qualquer atividade ndo vinculada ao

NPJ durante a realizacdo de seu estagio.

O estagiario obriga-se a preencher os documentos de inscricdo, assinar o
Termo de Compromisso e apresentar a documentacao que lhe for exigida

pela FAMMA.

O estagidrio, no momento do atendimento no NPJ, fica vedado a opinar no
caso de outro estagidrio, a ndo ser que seja solicitado ou esteja

trabalhando em equipe.

E expressamente vedado ao estagiario, em atendimento no NPJ, a indicacdo

de escritérios de advocacia as pessoas que nao se enquadrem nos critérios

estabelecidos pela Coordenagdao de Estagio e do NPJ, bem como pelo




Servico de Assisténcia Juridica para solicitacdo de pedido de Assisténcia

Art. 40.

Juridica Gratuita.

O Estagio Supervisionado possui um total de 360 horas-atividade e tem
como objetivos:

| - Desenvolver habilidades, habitos e atitudes pertinentes e necessarios
para aquisicdo das competéncias profissionais, por meio da producdo de
pecas administrativas e processuais, em casos apresentados pelo docente
em sala de aula.

Il - Proporcionar, por meio das Visitas Orientadas aos Orgdos do Poder
Judiciario, a vivéncia pratica do aprendizado tedrico aplicada aos casos
ficticios.

Il - Incentivar o interesse do discente pela pesquisa e ensino.

IV - Criar um espaco de transi¢cdo entre a vida académica e a profissional, a
fim de abrandar o impacto desta mudanca de forma crescente e gradativa,
gualificando o estagidrio para a vida pratica forense.

V - Capacitar o aluno para a vivéncia pratica em escritérios de advocacia,
servico publico, bem como para o atendimento de clientes, além da pratica
forense em audiéncias judiciais. E desenvolvido nos seguintes niveis:

VI - Introduzir o corpo discente as atividades praticas do Nucleo de Prética
Juridica, bem como a sua capacitacdao para o atendimento ao publico e
treinamento na utilizacdo do sistema de acompanhamento processual,
obedecendo aos critérios abaixo:

a) Estagio Supervisionado de Pratica Juridica | (60 horas): O Estagio
Supervisionado de Pratica Juridica | é o primeiro contato pratico dos
estudantes com o exercicio da advocacia, ainda que em um ambiente
simulado. Focado na introducdo as atividades praticas simuladas voltadas a
area civel e questdes familiares, com desenvolvimento de habilidades na
escuta, elaboracdo de resumo das situacGes faticas narradas;
preenchimento de formuldrios necessdrios a orientacao juridica; analise

prévia de documentos que deverdo instruir as pecas processuais; estudo da

estrutura do mandato; estudo da estrutura do contrato de honorarios;




estudo da contagem dos prazos; estudo de situacdo fatica real e realizagdo

simulada de procedimentos processuais; organizacdo documental; nog¢des
de gestdao administrativa de um escritério juridico; producdao de pecas
técnicas; producdo de expedientes forenses, requerimentos, memorandos,
oficios, notificacdes, procuracdes, substabelecimentos; producdo de
instrumentos contratuais, analise de autos findos; visitas orientadas. A
regulamentacdo e o planejamento dessas atividades incluem também a
introducdo as praticas de resolugdo consensual de conflitos e a pratica do
processo judicial eletronico.

b) Estagio Supervisionado de Pratica Juridica Il (60 horas): Introducdo as
atividades praticas simuladas voltadas a drea penal e processual penal.
Com desenvolvimento de habilidades na escuta, elabora¢do de resumo das
situacOes faticas narradas; preenchimento de formuldrios necessarios a
orientacdo juridica; andlise prévia de documentos que deverdo instruir as
pecas processuais; estudo da estrutura do mandato para atuacdo na area
criminal; estudo da estrutura do contrato de honordrios para atuacgdo nas
diversas areas criminais; estudo da contagem dos prazos; estudo de
situacdo fatica real e realizacdo simulada de procedimentos processuais;
organizacdo documental; producdo de pecas técnicas; producdo de
expedientes forenses, requerimentos, memorandos, oficios, notificacGes,
procuragdes, substabelecimentos; analise de autos findos; participacao em
sessdo de juri simulado; participacdo em sessdo de julgamento de recursos;
visitas orientadas. Desenvolvimento de pratica simulada especificamente
voltada as técnicas de atuacdo no Tribunal do Juri, com realizacdo de
competicdes internas, e preparacdo de equipe para competicdes externas,
conforme projeto anexo e integrante a este.

c) Estagio Supervisionado de Pratica Juridica Il (60 horas):
Desenvolvimento de atividades de pratica real nas areas civel comum,
federal e juizados especiais, das relacdes de consumo e questdes de
familia, em primeira e segunda instancias. Atendimento presencial a

comunidade do entorno da instituicdo, em situacdo de vulnerabilidade

social. Execucdo de atividades de atendimento pessoal; Producdo de pecas




técnicas de acordo com o polo de representacdo do assistido; Consultoria e

orientacdo juridica; Assisténcia e representacdo processual; Protocolo e
acompanhamento das a¢des dos assistidos; Acompanhamento e frequéncia
nas audiéncias e sessOes de julgamento; Elaboracdo de consultas técnicas,
relatérios de acompanhamento processual e informagdes processuais nas
respectivas areas. Serdo integradas praticas de resolucdo consensual de
conflitos e a pratica do processo judicial eletrénico, assegurando que os
estudantes estejam preparados para os desafios contemporaneos da
profissao.

d) Estagio Supervisionado de Pratica Juridica IV (60 horas):
Desenvolvimento de atividades de pratica real nas dreas penal e processual
penal comum, federal e juizados especiais, em primeira e segunda
instancias. Atendimento presencial a comunidade do entorno da
instituicdo, em situacdo de vulnerabilidade social. Execucdo de atividades
de atendimento pessoal; Producdo de pecas técnicas de acordo com o polo
de representacao do assistido; Consultoria e orientacdo juridica; Assisténcia
e representacdo processual; Protocolo e acompanhamento das a¢des dos
assistidos; Acompanhamento e frequéncia nas audiéncias e sessbes de
julgamento; Elaboracdo de consultas técnicas, relatérios de
acompanhamento processual e informagdes processuais nas respectivas
areas. A regulamentacdo deste estagio inclui ainda a pratica do processo
judicial eletronico.

e) Estagio Supervisionado de Pratica Juridica V (60 horas):
Desenvolvimento de atividades de pratica real nas areas trabalhista e
previdencidria, em primeira e segunda instancias. Atendimento presencial a
comunidade do entorno da instituicdo, em situacdo de vulnerabilidade
social. Execucdo de atividades de atendimento pessoal; Producdo de pecas
técnicas de acordo com o polo de representacdo do assistido; Consultoria e
orientacdo juridica; Assisténcia e representacdo processual nas fases
administrativa e processual; Protocolo e acompanhamento das a¢des dos

assistidos; Acompanhamento e frequéncia nas audiéncias e sessbes de

julgamento; Elaboracdo de consultas técnicas, relatérios de




acompanhamento processual e informagdes processuais nas respectivas

areas; Visitas orientadas aos 6rgdos da Justica do Trabalho e da previdéncia
social. S3o ainda introduzidos as praticas de conciliacdo e arbitragem,
métodos alternativos de resolucdo de conflitos que ganham cada vez mais
importancia no cenario juridico.

f) Estagio Supervisionado de Pratica Juridica VI (60 horas):
Desenvolvimento de atividades de pratica real nas areas administrativa,
ambiental e tributdria, em primeira e segunda instancias. Atendimento
presencial a comunidade do entorno da instituicio, em situacdo de
vulnerabilidade social. Execucdao de atividades de atendimento pessoal;
Producdo de pecas técnicas de acordo com o polo de representacdo do
assistido; Consultoria e orientacado juridica; Assisténcia e representagdo nas
fases administrativa e processual; Protocolo e acompanhamento das a¢ées
dos assistidos; Acompanhamento e frequéncia nas audiéncias e sessdes de
julgamento; Elaboracdo de consultas técnicas, relatérios de
acompanhamento processual e informagdes processuais nas respectivas
areas. Desenvolvimento de atividades de pratica real em resolugao de
conflitos extrajudiciais - mediacdo, conciliacdo, negociacdo e arbitragem,
com a realizagdo de sessOes de solugcdo de conflitos; Elaboracdo dos
expedientes relativos ao comparecimento das partes; Elaboracdo das Atas
de Sessdo; Elaboracdo de termos de acordo extrajudiciais; Elaboragao de
pedidos de homologacdo de acordos; Organizacdo do arquivo de
documentos e registros das sessOes realizadas; Gestdao do Nucleo de

Solucdo de Conflitos Extrajudicial.

§1° A pauta de atividades simuladas inclui, necessariamente, a atuagao
oral, a andlise de autos findos, as técnicas de conciliacio, mediacao,

arbitragem e o processo administrativo.

§2° Para fins de realizacdo de atividades simuladas, os alunos do estagio

supervisionado sdo divididos em equipes de, no minimo, cinco, e, no

maximo, vinte estudantes.




Art. 41.

Art. 42,

§32 Para fins de atendimento junto ao Servico de Assisténcia Juridica os
alunos do estdgio supervisionado sado divididos em equipes de, no minimo,

trés e, no maximo, cinco estudantes.

Secao lll

Das visitas orientadas

A carga hordria das visitas orientadas é utilizada para o cumprimento da
pauta de visitas definida pela Coordenacdo de Estagio do Nucleo de Pratica

juridica e supervisionadas por professores-orientadores de estagios.

8§12 A pauta de visitas orientadas deve abranger os diversos 6rgdos do
Poder Judiciario, Ministério Publico, Procuradorias e outras instituicdes que
desenvolvam atividades juridicas, judicidrias ou nao judicidrias, o sistema
penitencidrio, em todos os seus niveis, assim como a assisténcia a

audiéncia e sessoes reais.

§22 Das visitas orientadas devem ser redigidos relatérios circunstanciados e
anexados Termos de Audiéncia e/ou Certiddo do Orgdo com o nome e
matricula do discente.

§32 Os relatdrios circunstanciados, bem como os Termos de Audiéncia e/ou
Certiddo do Orgdo com o nome e matricula do discente devem ser
avaliados pelos professores orientadores e, posteriormente, encaminhados
a Coordenacdo de Estagio e do NPJ para analise e, em seguida, a Secretaria

do NPJ para o arquivamento.

Secao IV

Das atividades simuladas

A carga hordria das atividades desenvolvidas no Laboratério Juridico é

utilizada para a efetivagdo de atividades simuladas.




Art. 43.

8§12 As atividades simuladas incluem as praticas processuais e nao
processuais, referentes as disciplinas do curriculo do curso, bem como as

atividades profissionais dos principais operadores juridicos.

§22 A pauta de atividades simuladas inclui, necessariamente, a atuagao
oral, a pratica nas sessdes do Tribunal do Juri, a analise de autos findos, as

técnicas de conciliagdo, mediacgdo, arbitragem e o processo administrativo.

§32 Para fins de realizagdo de atividades simuladas, os alunos do estdgio
supervisionado sdo divididos em equipes de, no minimo, cinco e, no

maximo, vinte estudantes.

SecaoV

Do Departamento de Assisténcia Juridica

As atividades curriculares de pratica real sdao desenvolvidas no ambito do
Servico de Assisténcia Juridica, sendo orientadas pelo professor de Estagio
e supervisionadas pelo Coordenador de Estdgio e do Nucleo de Pratica

Juridica.

8§12 A carga hordria das atividades de pratica real é utilizada para o
atendimento de assistidos, pesquisa bibliografica de legislacao,
jurisprudéncia e doutrina, elaboragdo de pegas processuais e

acompanhamento, quando possivel, dos respectivos processos.

§22 O atendimento no Servico de Assisténcia Juridica abrange as areas civel

e criminal e se destina a populagdo carente, conforme triagem realizada

pela Secretaria do NPJ,




§32 Para fins de atendimento junto ao Servico de Assisténcia Juridica, os

Art. 44.

Art. 45.

alunos do Estagio sdo divididos em equipes de, no minimo dois e, no

maximo, trés estudantes.

O Servico de Assisténcia Juridica funciona durante todo o ano letivo, com
horario de atendimento ao publico fixado pelo Coordenador de Estagio e
do NPJ, obedecida a legislacdo vigente, ressalvado a possibilidade de curso

de férias.

Secao VI

Da avaliacao

A avaliacdo do Estagio Supervisionado desenvolvido nas atividades
curriculares simuladas (52 e 62 periodos), serd efetuada de acordo com a
legislagao vigente e as normas fixadas pela FAMMA, compostas por uma
média:

| - Notas atribuidas as peti¢Ges elaboradas pelos alunos a partir de um caso
ficticio elaborado, apresentado e discutido, em sala de aula, pelo professor
da disciplina.

Il - Notas de prova pratico-profissional.

[Il - Cumprimento da carga hordria de permanéncia no NPJ.

IV - Cumprimento de todas as horas do estagio no semestre letivo, bem

como de todas as atividades propostas no Manual do Estdagio.

§12 Na somatdria final, o estagidrio devera alcangar no minimo a nota sete

(7,0), para aprovagao.

§22 Para aprovagdo, o estagidrio devera cumprir todas as atividades

proposta no semestre letivo, o ndo cumprimento de qualquer das

atividades apresentadas, ensejara na reprova¢dao do mesmo.




No Estagio Supervisionado curricular, com atividades praticas reais (72 ao

102 periodo) desenvolvidas junto ao Servico de Assisténcia Juridica é
efetuada por meio de notas, de acordo com a legislacdo vigente e as
normas fixadas pela FAMMA, compostas por uma média:

| - Notas atribuidas as peticdes elaboradas pelos alunos a partir de um caso
ficticio elaborado, apresentado e discutido, em sala de aula, pelo professor
da disciplina.

Il - Notas de prova pratico-profissional.

lIl - Cumprimento da carga horaria de permanéncia no NPJ.

IV - Cumprimento de todas as horas do estdgio no semestre letivo, bem
como de todas as atividades propostas no Manual do Estagio.

V - Notas dos relatérios de visitas orientadas.

VI - Notas dos relatérios periddicos de estagio, obtidas por correicdo
semestral dos processos de cada equipe e no desempenho efetivo dos

estagidrios no Servico de Assisténcia Juridica.

§12 Na somatdria final, o estagidrio deverd alcangar no minimo a nota sete

(7,0), para aprovacao.

§22 Para aprovacdo, o estagidrio deverd cumprir todas as atividades
proposta no semestre letivo, o ndao cumprimento de qualquer das

atividades apresentadas, ensejara na reprovacdao do mesmo.

Secao VII

Da aplicagao da prova pratico-profissional

Art. 47. A prova pratico-profissional devera ser manuscrita, em letra legivel, com

caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a

interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas.




Paragrafo unico. O texto definitivo escrito a lapis (grafite) serd anulado.

Art. 48.

Art. 49.

Art. 50.

Art. 51.

Sobre o esmero na realizacdo da prova:

| - A prova ndo deverd ser amassada.

Il - Em caso de erro, o examinando devera riscar, com um traco simples a
palavra, frase, trecho ou sinal grafico e escrever, em seguida, o respectivo
substitutivo.

[l - Os parénteses ndao podem ser utilizados para a finalidade acima.

IV - Ndo é permito, sob nenhuma hipétese, o destaque de folhas da prova.
V - Ndo serd permitido o uso de corretivo de qualquer espécie durante a
realizacdo das provas, sob pena de acarretar em descontos na pontuacao

de lingua portuguesa.

Secao VIII

Das disposig¢oes gerais acerca da aplicagao das provas

A prova pratico-profissional terd a duragdao de 02 (duas) horas e serd

aplicada nas dependéncias da FAMMA, no hordrio das 8h30 as 10h30.

N3o sera recebida prova antes de 01 (uma) hora apds o seu inicio, nem sera

permitida a submissdo a prova por discentes retardatdrios apds esse prazo.

Iniciada a aplicacdo da prova (pratico-profissional), é vedado a qualquer
discente receber qualquer tipo de material proveniente de fora do
ambiente de prova, seja por qualquer meio, excetuando-se dessa regra
apenas material providenciado pelas Coordenagées do NPJ e Coordenagao

do Curso de Direito para viabilizar a realizagao das provas.

Secdo IX

Do Vade Mecum




Art. 52.

Durante a realizacdo da prova pratico-profissional sera permitida,

Art. 53.

Art. 54.

Art. 55.

Art. 56.

Art. 57.

exclusivamente, a consulta a legislacdo, simulas, enunciados, orientacdes
jurisprudenciais e precedentes normativos sem qualquer anota¢do ou
comentdrio, inclusive a simples remissdo. E, portanto, vedado todo e
qualquer anotacdo ou comentario no Vade Mecum por parte do (a)

discente.

Além disso, os discentes também ficam proibidos de comparecerem ao
local da prova apresentando cddigos comentados, anotados, comparados
ou com organizacdo de indices tematicos estruturando roteiros de pecas
processuais, anotacdes pessoais ou transcri¢cdes, fotocdpias, impressoes,
informativos de tribunais comentados, livros de doutrina, revistas,
apostilas, calendarios, dicionarios, legislacdo, sumulas, enunciados e
orientagdes jurisprudenciais comentadas ou comparadas. Também nao é
permitido qualquer marcagdo/indicadores/post it com anotagdes pessoais

ou nao.

Somente serd permitida a consulta a publica¢cdes produzidas pelas editoras,

sendo vedada a atualizacdo de legislagdo pelos discentes.

Secao X
Do Discente do NPJ

N3o sera permitida, durante a realizacdo das provas (pratico-profissional), a

comunicacdo, de qualquer espécie, entre os discentes.

Ndo serd permitida, durante a realizacdo das provas (pratico-profissional), o

empréstimo de qualquer material entre os discentes.

Também ndo sera permitida, durante a realizagdo das provas

(pratico-profissional), a saida de sala de aula, aos sanitarios e bebedouros,

sem a autorizag¢do do Professor/Fiscal.




Art. 58.

Art. 59.

Art. 60.

Art. 61.

Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitida a utilizacdo de
magquinas calculadoras e/ou similares, Livros, anotagdes, réguas de calculo,
impressos, qualquer material de consulta que ndo for expressamente

permitido pelas Coordenacdes do NPJ e do Curso de Direito.

O discente que, durante a aplicacdo das provas, estiver portando e/ou
utilizando material proibido, ou se utilizar de qualquer expediente que vise
burlar as regras desta Resolucdo, especialmente as concernentes aos
materiais de consulta, terd sua prova anulada e sera automaticamente
retirado do local de prova, sem prejuizo das penalidades previstas no

Regimento Interno da FAMMA.

A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local

de provas.

Os celulares devem ser DESLIGADOS.

| - os (as) discentes devem ser orientados (as) a colocarem os aparelhos
celulares desligados, em sacos pldsticos fornecidos pela Instituicio de
Ensino (lacrados), e estes embaixo da carteira ou dentro de suas bolsas e
equivalentes.

Il - Durante a primeira hora de exame ndo é permitida a saida dos (as)
discentes para beber dgua, ir aos Sanitarios ou, até mesmo, entregar a

prova.

Secao XI

Das Penalidades




Art. 62.

A desobediéncia, por parte do corpo discente, serd considerada

Art. 63.

Art. 64.

Art. 65.

Art. 66.

Art. 67.

Art. 68.

improbidade na execucdo de atos ou trabalhos escolares, com implicacdes
previstas no Regimento Interno da FAMMA, independentemente de ser

atribuida NOTA ZERO A PROVA.

Secao Xl

Da Frequéncia

A presenca minima a todas as atividades de estdgio, para aprovacao, é de

75% (setenta e cinco por cento), sob pena de reprovagao.

E obrigatéria a frequéncia do estagidrio, no periodo previamente
estabelecido e escolhido para as atividades de Pratica Juridica, ndo sendo
admitida qualquer justificativa para o abono de faltas, salvo os casos

deferidos em Regime Especial.

Segao Xl

Da matricula nas atividades de Estagio Supervisionado

E facultado ao académico do curso de Direito, que tenha cumprido os
pré-requisitos curriculares, inscrever-se nas atividades de Estagio

Supervisionado.

O estagiario deve fazer sua inscricao no periodo regular de matricula para
as demais disciplinas do curriculo pleno, sujeitando-se, ainda, as vagas e

horarios disponiveis.

A inscricdo no Estagio Supervisionado ficara subordinada a comprovacgao de
matricula regular.
O estagiario regularmente matriculado e inscrito na respectiva turma

deverd desenvolver suas atividades sob orientacdo dos professores de

estagio, sob pena de perda da inscrigao.




Art. 69.

Art. 70.

Art. 71.

Art.72.

Art. 73.

O Estagio Supervisionado pode ser desenvolvido nos periodos matutino,
vespertino e noturno, a op¢ao do académico e sujeito as vagas, vedada a

cumulacdo com periodo letivo.

Somente os alunos matriculados nos Estdgios Supervisionados podem

permanecer nas dependéncias do NPJ, nos horarios respectivos.

Enquadram-se, também, nas sancoes disciplinares previstas no Regimento
Interno da FAMMA, a pratica dos seguintes atos:

| - Infringir disposicdo do Estatuto da Advocacia e da OAB, do Cédigo de
Etica e Disciplina, bem como deste Regulamento.

Il - Desvirtuar ou fraudar a realizacdo de quaisquer das atividades inerentes
aos Estagios Supervisionados, os seus objetivos ou finalidades.

[Il - Ndo comparecer no horario das atividades de seu turno.

IV - Cometer plagio, de qualquer natureza, em peticdes e/ou trabalho

académico, integral ou parcialmente.

A noticia de infragdes praticadas por estagiario, caberd ao Coordenador de
Estdgio e do Nucleo de Pratica Juridica designar, entre o corpo docente do
NPJ, um relator para relatar os fatos, no prazo de dez dias, podendo
arquiva-lo ou remeté-lo ao Coordenador do Curso para as providéncias

pertinentes.

Somente apds cumprir a programacdo estabelecida e obter nota de

aprovacgao, o estagiario podera passar para nivel seguinte.

CAPITULO VII

DOS ESTAGIOS EXTERNOS




Para fins de cumprimento do Estadgio Supervisionado curricular, pode o

Art. 75.

aluno realizar estagio externo, limitado a 80 horas-atividade semestrais, na
seguinte forma:
| - Orgdos publicos, entidade ou empresa publica, desde que credenciado

junto a FAMMA para receber estagidrios em Direito.

§1° O credenciamento, para fins de estdgio externo, observados os critérios
e condi¢Oes estabelecidos pela Coordenagdao de Estdgio e do Nucleo de
Pratica Juridica e pela Coordenacdao do Curso de Direito, obedece ao
disposto neste Regulamento e demais legislacdo vigente sobre convénios

para realizacdo de estagios curriculares.

§22 Ao final do semestre (data prevista no calendario do NPJ) o estagiario
devera protocolar junto ao NPJ, o Relatdrio das Atividades desenvolvidas,
com a avaliagdo do respectivo drgao ou empresa, onde realizou o estagio. A
ndo apresentacao na data prevista, ensejard na reprovacdo do estagidrio,
salvo os casos de forgca maior, devidamente comprovados e deliberados

pelo Colegiado do Curso.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

O Servico de Assisténcia Juridica funciona durante o ano letivo e com
horario de atendimento ao publico fixado pela Coordenagao de Estagio e
do Nucleo de Pratica Juridica em conjunto com a Coordenacdo Geral do

Curso de Direito.

Paragrafo unico. Nos periodos interescolares pode haver plantdo, em
consonancia com os horarios de funcionamento da FAMMA, com a

finalidade de prestar assisténcia de urgéncia e acompanhar os processos

em andamento.




Art. 77.

Art.78.

Os casos omissos serao resolvidos pelo Coordenador do Curso de Direito da

FAMMA juntamente com o Coordenador de Estagio e do Nucleo de Pratica
Juridica e, em havendo necessidade, buscardo aprovacao do Colegiado do

Curso.

O presente Regulamento somente pode ser alterado por meio de

Resolucdo do Colegiado de Curso de Graduacdo em Direito da FAMMA.

Este Regimento entra em vigor na data da sua aprovacao pelo Conselho

Superior da FAMMA.




